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E X Direction régionale de I'alimentation,

PREFET _ de l'agriculture et de la forét
DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberte
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance Monsieur GOSSELIN Martin
économique et environnementale des 50 chemin du Mont Pourri
entreprises

62170 SAINT-AUBIN

Service instructeur :
DDTM du Pas-de-Calais
Service Agriculture

Réf. :SEA/EFA/SP/62-25411

Arrété préfectoral portant autorisation relatif a une demande d’autorisation préalable
d’exploiter

Le préfet de la Région Hauts-de-France,
préfet de la zone de défense et de sécurité Nord,
préfet du Nord,
chevalier de la Légion d’honneur,
chevalier de I'Ordre national du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime, et notamment les articles L. 3311 et suivants et
R. 3311 et suivants ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
l'organisation et a I'action des services de I’'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 17 janvier 2024 du ministre de I'intérieur et des outre-mer portant nomination
de monsieur Bertrand GAUME, en qualité de préfet de la région Hauts-de-France, préfet de la
zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord ;

Vu l'arrété préfectoral du 13 juillet 2022 établissant le Schéma Directeur Régional des
Exploitations Agricoles (SDREA) Hauts-de-France ;

Vu l'arrété préfectoral donnant délégation de signature au directeur régional de l'alimentation,
de I'agriculture et de la forét de la région Hauts-de-France en date du 5 février 2024 ;

Vu l'arrété de subdélégation de signature au chef du pble «Appui a la performance
économique et gestion de crise» de la direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et
de la forét des Hauts-de-France en date du 4 avril 2025 ;

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 43 - Fax : 03 22 33 55 50
courriel : srpe.draaf-hauts-de-france@agriculture.gouv.fr
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Vu la demande d’autorisation préalable d'exploiter présentée par monsieur GOSSELIN Martin
dont le siege social est situé a SAINT AUBIN, pour une superficie de 108,88 hectares (ha), enre-
gistrée compléte le 02 septembre 2025 ;

Vu la décision de prolongation du délai d'instruction en date du 04 novembre 2025, portant le
délai de fin d’instruction au 03 mars 2026 ;

Considérant que l'opération consiste en I'agrandissement de |'exploitation individuelle GOSSE-
LIN Martin au moyen de 108,88 ha provenant de 'EARL D’URBISE a LA CALOTTERIE et de mon-
sieur GENEAU DE LA MARLIERE Vincent a CAMPIGNEULLES LES PETITES ;

Considérant que la fin du délai de publicité était fixée au 25 novembre 2025;

Considérant qu’aucune autre demande concurrente n'a été réceptionnée compléte dans le
délai prévu a l'article D 331-4-1 du CRPM, que cette demande est conforme aux dispositions du
SDREA Hauts-de-France, et qu'il y a donc lieu d'autoriser le demandeur ;

Sur proposition du directeur régional de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la
région Hauts-de-France ;

ARRETE
Article 1

L'agrandissement de |'exploitation individuelle GOSSELIN Martin au moyen de 108,88 ha ( listé
en annexe 1) provenant de I'EARL D'URBISE a LA CALOTTERIE et de monsieur GENEAU DE LA
MARLIERE Vincent a CAMPIGNEULLES LES PETITES est autorisé ;

Article 2

Le présent arrété peut étre contesté dans les deux mois qui suivent sa notification :

- en déposant un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au
Ministre en charge de l'agriculture (DGPE - S/Direction des exploitations agricoles), par voie
postale en recommandé avec avis de réception ou sur place contre récépissé. L'absence de ré-
ponse dans un délai de deux mois fait naftre une décision implicite de rejet qui peut
elle-méme étre déférée au tribunal administratif dans les deux mois suivants, dans les
conditions sous-mentionnées.

- directement aupres du tribunal administratif, par voie postale en recommandé avec avis de
réception ou sur place contre horodatage ou via |'application télérecours citoyen accessible
sur le site www.telerecours.fr.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 43 - Fax : 03 22 33 55 50
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Article 3

Le directeur régional de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét et le directeur départe-
mental des territoires et de la mer du Pas-de-Calais sont chargés, chacun en ce qui les
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
des services de I'Etat dans la région Hauts-de-France.

Fait a Amiens, le 1 décembre 2025

Pour le préfet, par subdélégation,
Le chef du pdle appui a la performance économique et
gestion de crise du service régional de la performance
économique et environnementale des entreprises

£

Xavier BORTOLIN

Annexe 1: Liste des parcelles objet de la demande d’autorisation d’exploiter

Communes :aé;e;:::aclz Surfaces (ha) Exploitant antérieur
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 1 3.5753 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 2 1.9071| EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 3 2.0921 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 4 6.1383 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000ZB M 5.6452 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 41 1.5931| EARL D’URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 38 0.5220 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 39 1.3520 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 ZB 40 1.4640 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 AB 116 1.0610 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 AB 118 7.5920 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 AB 134 0.7702 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 AB 148 2.2320 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 AB 115 21175 | EARL D'URBISE
62170 LA CALOTTERIE 000 AM 4 1.9610 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 8 31902 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZzK 9 0.7650 | EARL D’URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 15 0.7689 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 16 1.8993 | EARL D'URBISE
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62170 SAINT-JOSSE 000 ZK19 3.8681 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 25 0.2549 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 26 3.6633 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 32 2.5530 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 57 3.3715 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 64 0.3543 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 65 6.3873 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 66 17.5790 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZK 6 2.8671| EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 4 0.4509 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 5 0.5415 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 6 1.4187 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 00071 8 0.7169 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 9 3.2813 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 14 21496 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 15 3.2926 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 24 34380 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZI 23 0.6748 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 ZL 35 1.6193 | EARL D'URBISE
62170 SAINT-JOSSE 000 AS 137 0.0398 | EARL D'URBISE
f;;?gEiﬁr?;IGNEULLES_ 000 ZB 5 0.2050| GENEAU DE LAMARLIERE Vincent
f;;?gEiﬁr?;IGNEULLES_ 000 ZB 6 3.4690| GENEAU DE LAMARLIERE Vincent
62170 CAMPIGNEULLES- 000 ZB 29 0.0390 | GENEAU DE LAMARLIERE Vincent

LES-PETITES

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
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courriel : srpe.draaf-hauts-de-france@agriculture.gouv.fr

4/4




PREFET

DbE LA SOMME Direction départementale
Liberté . °

Ealiti des territoires et de la mer

Fratcrnitc

de la Somme

Amiens, le 29 ao0t 2025

EARL DU CHEVAL BLANC

A |'attention de Monsieur DEGARDIN
Edouard

81 bis route d'Albert

80600 DOULLENS

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580368

Monsieur le gérant,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a l'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 31/07/2025 sous le numéro 2580368.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I’'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d'instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a |'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d’une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
30/11/2025, vous bénéficierez d’une autorisation implicite d’exploiter conformément a |'article R. 331-6
du CRPM.

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.
Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de |'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et 'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél:03 6457 24 37

Mél: patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d’'agréer, Monsieur le gérant, I'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
2, Le chef du service de I'économie agricole,

Catherine BOLL
Jean-Luc BECEL OTTE

Adjointe du chef du service
économie agricole

Bl



ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la société,
EARL DU CHEVAL BLANC

Communes Références cadastrales Superficie en ha

1 DOULLENS ZS 146, ZS 144, ZS 136 44295




PREFET

DbE LA SOMME Direction départementale
Liberté . °

Egalits des territoires et de la mer

Fratcrniié

de la Somme

Amiens, le 29 ao(t 2025

EARL DU MOULIN .

A l'attention de Monsieur LEULLIER Pierre
1 rue Daire

80590 GAUVILLE

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580360

Messieurs les gérants,

Vous avez déposé aupres de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 22/07/2025 sous le numéro 2580360.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I’administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d’instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a l'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d’'une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
21/11/2025, vous bénéficierez d'une autorisation implicite d’exploiter conformément a I'article R. 331-6
du CRPM.

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.
Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de |'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél:03 64572437

MéI : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d’agréer, Messieurs les gérants, |'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
?C/ Le chef du service de I'économie agricole,

Jean-Luc BECEL Catherine BOLLOTTE

Adjointe du chef du service
économie agricole

Lt



ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la société,

EARL DU MOULIN
Communes Références cadastrales Superficie en ha
' QUESNOY SUR AIRAINES YA 18 11,7446
\
‘ 3 | \
| | | |
'QUESNOY SURAIRAINES YA 25 5,1756
. | ‘
\
|
|
! {

'RIENCOURT | ZK 2 ‘ 1.2487

RIENCOURT ZK3




PREFET

DbE LA SOMME Direction départementale
Liberté . °

Eaalits des territoires et de la mer

Fratcrnitcé

de la Somme

Amiens, le 29 ao0t 2025

EARL MARC WARNIER

A l'attention de Monsieur LANNOY Arthur
21 rue de Montrelet '

80750 FIENVILLERS

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580365

Monsieur le gérant,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 30/07/2025 sous le numéro 2580365.

Caractéristiques de la demande : L'opération envisagée est votre entrée, Monsieur LANNOY
Arthur, au sein de I'EARL MARC WARNIER, en qualité d’associé exploitant, avec la reprise de 5,1685 ha
de terres a bail a votre nom suite au transfert de baux entre associés exploitants. Le récapitulatif des
références cadastrales est repris en annexe ci-jointe.

L'EARL met en valeur une superficie totale de 74,8334 ha de terres avec Monsieur LANNOY
Arthur comme unique associé exploitant et la holding Sinecco comme associée non exploitante.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I’'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d’instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a l'article R. 331-6 du CRPM, a compter de |la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d'une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
29/11/2025, vous bénéficierez d'une autorisation implicite d’exploiter conformément a I'article R. 331-6
du CRPM.

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire 3 compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.

Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de I'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél:03 6457 24 37

MéI : patricia.cerney@somme.gouv.fr -




Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le gérant, I'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
}Z/ Le chef du service de I'économie agricole,
-’

Catherine BOLLOTTE

Jean-Luc BECEL -
Adjointe du chef du service

économie agricole

At



Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la société,

ANNEXE

EARL MARC WARNIER
Communes Références cadastrales Superficie en ha
' AUTHEUX ‘ 7822,52,55,53 | 8,051
| |
| |
'BERNAVILLE ZP 22 0,363
'BERNAVILLE | ZP 23 0,212
'BUS LES ARTOIS OD 355 1,8184
'CANDAS ZR 31 0,059
\ |
|
\
'DOULLENS ZM 8 i 2,45
|
|
|
| |
'FIEFFES MONTRELET | ZA 35 0,392
'FIEFFES MONTRELET ZA 45, 46 | 0,994
; |
i i
| |
} |
FIEFFES MONTRELET ‘ ZA 49,50 0,456
] |
|
FIENVILLERS - ADT6,77,ZK 46,77 3,9849
|
' FIENVILLERS ~ AD 84,101, ZM 27, 53, 54, 5,5569

AC 30

dossier n°2580365



FIENVILLERS AE 44, ZK 65, 66, 67, 17, 14, 16,9831 |
72, 7L 20,63, ZM 17, 16, ZN |
| 45, 46 |

w

FIENVILLERS ‘ ZK 68 05255 |

|

) ; %

FIENVILLERS - ZK70,ZL 13,ZN 51,58 ‘ 7,431 |
|
|

| |

'FIENVILLERS . ZKT78,ZS3,ZL64 55306
|
‘

'FIENVILLERS | ZL14,ZM 15 3,651 |

'FIENVILLERS | zL 21 1,003 |

| | |

'FIENVILLERS ' ZM 28, ZN 22, 52 . 1,387

| ‘ |

| | |

'FIENVILLERS ZN 33, 44, 59 7,728
| |

| | |

'HEM HARDINVAL ZKA7 6,257

dossier n°2580365



PREFET

DE LA SOMME | Direction départementale
Liberté . .

Egalité des territoires et de la mer

Fraternité

de la Somme

Amiens, le 29 ao0t 2025

EARL PATTEUX LUDOVIC

A |'attention de Monsieur PATTEUX
Ludovic

7 rue de Fresnoy

80540 BOUGAINVILLE

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580372

Monsieur le gérant,

Vous avez déposé aupreés de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 31/07/2025 sous le numéro 2580372.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d'instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a |'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d'une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
30/11/2025, vous bénéficierez d'une autorisation implicite d’exploiter conformément a l'article R. 331-6
du CRPM.

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.

Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
" territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de I'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél: 0364572437

Mél : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le gérant, I'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
(é/ Le chef du service de |I'économie agricole,

Jean-Luc BECEL Catherine BOLLOTTE

Adjointe du chef du service
économie agricole

B



ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la société,

EARL PATTEUX LUDOVIC
~ Communes  Références cadastrales  Superficie en ha
' MOLLIENS DREUIL | YB5 . 1,5418

MOLLIENS DREUIL | YB6 | 2 847

Anceier n92320372



PREFET Direction départementale
?: LA SOMME  ges territoires et de la mer
Eguiits de la Somme

Fragernits

Agir - Mabiliser - Accélérer

Amiens, le 31 juillet 2025
Madame JOURDIN Muriel

35 grande rue
80300 MEAULTE

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580326

Madame,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 07/07/2025 sous le numéro 2580326.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I"'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d’instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d‘étre prolongé 2 six
mois, conformément a l'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d’une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
06/11/2025, vous bénéficierez d'une autorisation implicite d’exploiter conformément a I'article R. 331-6
du CRPM.

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.

Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de Iarticle L. 232-
3 du code des relations entre le public et 'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél:0364 572437

Mél : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d'agréer, Madame, I’'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
Le chef du service de I'économie agricole,




ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de

Madame JOURDIN Muriel
Communes Références cadastrales Superficie en ha |
‘ALBERT AN 01 | 1.194
| | .
| | |
ALBERT | ZB 01 0,456
1 |
| |
'MEAULTE | ZE 01 1,949
‘ |
. | |
MEAULTE | Z1 01 | 35,009
\
: ‘ |
MEAULTE ; ZK 40, 45 11,5897 }
|
|
'MEAULTE ZN 01 12,4423

MEAULTE | ZR01 . 16,176

daccier n®235803724



PREFET Direction départementale ANCE
DE LA SOMME <

i des territoires et de la mer ATION
Bpalit ' de la Somme RTE

Agir - Mobiliser - Accélérer

Amiens, le 31 juillet 2025

SCEA DES FLEURONS

A l'attention de Madame et Monsieur
TROUART Lucie et DESMIS Léandre

6 rue de Chilly

80170 MAUCOURT

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580293

Mesdames,

Vous avez déposé aupres de nos services un dossier de demande d‘autorisation préalable
d’exploiter conformément a |'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 09/07/2025 sous le numéro 2580293.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I’'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d’instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a |'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d’une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
08/11/2025, vous bénéficierez d’une autorisation implicite d’exploiter conformément a I'article R. 331-6
du CRPM.

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux aupreés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
|'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.

Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de |'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation.de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél: 03 64 57 24 37

Mé| : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d’agréer, Mesdames, I'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
Le chef du service de I'économie agricole,




ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la société,

SCEA DES FLEURONS
7&ommunes Références cadastrales Superficie en ha
'BEAUFORT-EN-SANTERRE | AB 37 01227 |
1 i
|
' BEAUFORT-EN-SANTERRE T74 0,078
| |
|
BEAUFORT-EN-SANTERRE T75 0,513
| |
| |
|
'BEAUFORT-EN-SANTERRE | zC2 - 2,006 |
‘ { \
| | |
| |
‘ BEAUFORT-EN-SANTERRE ZC3 . 0,108
| |
BEAUFORT-EN-SANTERRE \ ZE 18 0,779
|
| |
| |
f |
'BEAUFORT-EN-SANTERRE ZH 21 0,107 |
i 1 ‘
' BEAUFORT-EN-SANTERRE | ZH 22 | 0,191 |
| |
' BEAUFORT-EN-SANTERRE | ZH 24 0,137
‘ \
|
_ - | ]
FOLIES ZD 31 3,209
|
FOLIES ZD 32 0,979

dossier n°2580293



FOLIES ZD 33 0,081
|
w
| FOLIES ZD 34 . 2757
|
'FOLIES | b =% 1,701
‘ \
|
'FOLIES | ZD 36 1,677
| |
) | |
'FOLIES | ZE 1 3,363
\
FOLIES | ZE3 | 0,268
| |
| | |
| |
'FOLIES | ZE4 0,767
\ 1
|
| |
%
FOLIES ZES | 0,612
| |
| |
'LE QUESNEL } ZD 29 1,149
LE QUESNEL | ZK2 6,113
T ‘
'LE QUESNEL | ZK.3 0,058
i
'PARVILLERS LE QUESNOY ZE 21 1,674
|

dossier n°25R80293



PARVILLERS LE QUESNOY ZH 33 . 0,0165
|
|
| |
PARVILLERS LE QUESNOY | ZN 18 0,786
i
'VRELY B 354 02705
VRELY B 355 ~ 0,1001
!
' i
|
'VRELY B 358 0,1113

doccier n°2580293



PREFET Direction départementale ANCE
DE LA SOMME

pirl des territoires et de la mer ATIO N
Lgaiits de la Somme RTE

Fragcrnits : -~ -
Agir - Mobiliser - Accélérer

Amiens, le 31 juillet 2025

SCEA DU VIDAME

A l'attention de Monsieur POIRET Thierry
10 rue du bois

80540 MONTAGNE FAYEL

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580338

Monsieur le gérant,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 07/07/2025 sous le numéro 2580338.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I’'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d’instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a I'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d’une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
06/11/2025, vous bénéficierez d'une autorisation implicite d’exploiter conformément a I'article R. 331-6
du CRPM.

- Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive: affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.
Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de l'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél: 036457 24 37

MéI| : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le gérant, I'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
Le chef du service de I'économie agricole,




Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la sociéteé,

'ANNEXE

SCEA DU VIDAME
Communes Références cadastrales Superficie en ha
MOLLIENS DREUIL | ZP 40, 41 1,249
|
|
'MOLLIENS DREUIL ZP 50, 51 1,835 |
'QUESNOY SUR AIRAINES YC 10 3.7304

dossier n°258033R8



PREFET Direction départementale
?: LA SOMME des territoires et de la mer
Eguiie: de la Somme

Fragevwets o
Agir - Mobiliser - Accélérer

Amiens, le 31 juillet 2025

SCEA PAUL LANCKRIET

A l'attention de Monsieur LANCKRIET Paul
26 chaussée Brunehaut

80340 FOUCAUCOURT EN SANTERRE

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580345

Monsieur le gérant,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 11/07/2025 sous le numéro 2580345.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu'il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d’instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a |'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d’une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
10/11/2025, vous bénéficierez d’une autorisation implicite d’exploiter conformément a l'article R. 331-6
du CRPM.

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé & compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.

Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de I'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél:03 6457 2437

Mél : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font I'objet.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le gérant, I'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
Le chef du service de I'économie agricole,




ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la société,
SCEA PAUL LANCKRIET

Références cadastrales Superficie en ha

Communes

'WIENCOURT L'EQUIPEE 25 0,3283
| |

daccier n°23580345



PREFET Direction départementale
P: _LA SOMME  des territoires et de la mer
Egaiité de la Somme

Fragevwets

Amiens, le 30 juin 2025

SCEA RIQUIEZ

A l'attention de Mesdames RIQUIEZ
Delphine et Perrine

23 rue de Montrelet

80750 CANDAS

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580243

Mesdames les gérantes,

Vous avez déposé aupres de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 21/05/2025 sous le numéro 2580243.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a l'instruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Le délai d'instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a |'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d'une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
20/09/2025, vous bénéficierez d’une autorisation implicite d’exploiter conformément a I'article R. 331-
6 du CRPM. : »

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus ;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.
Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de I'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune ou sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de |’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél: 036457 24 37

MéI : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font l'objet.

Je vous prie d'agréer, Mesdames les gérantes, |'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
Le chef du service de I"’économie agricole,




ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de la société,

SCEA RIQUIEZ
Communes ' Références cadastrales Superficie en ha

'FIEFFES MONTRELET - AD19° * 1797
‘ | - - i
'FIEFFES MONTRELET | Zhoe . . 1,568 |
| | 1 |
| |
| o | | |
: FIEFFES MONTRELET | ZB 20 | 0,914 |

| !
FIEFFES MONTRELET ‘ ZB 21 ; 0,984 |

dossier n°2580243



PREFET Direction départementale
?&Er _LA SOMME  es territoires et de la mer
Bgait de la somme

Fraecrnits

Amiens, le 31 juillet 2025
Monsieur VINCANT Maxence

10 rue du moulin
60120 GANNES

Objet : Accusé de réception complet - Demande d'autorisation d'exploiter n°: 2580321

Monsieur,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d’autorisation préalable
d’exploiter conformément a I'article L331-2 du code rural et de la péche maritime (CRPM). J’en accuse
réception. Votre dossier est enregistré complet le 07/07/2025 sous le numéro 2580321.

Caractéristiques de la demande : vous envisagez de vous agrandir ou de réunir une
exploitation a celle que vous exploitez déja sur les parcelles listées en annexe ci-jointe.

Mes services vont procéder a linstruction de votre dossier et pourront vous demander
néanmoins des éléments techniques complémentaires.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit d’exploiter avant le délai imparti a
I'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

A Le délai d’instruction de votre demande est de quatre mois, susceptible d’étre prolongé a six
mois, conformément a |'article R. 331-6 du CRPM, a compter de la date mentionnée ci-dessus.

A défaut de notification d‘une décision expresse au terme de ce délai, soit au plus tard le
06/11/2025, vous bénéficierez d'une autorisation implicite d’exploiter conformément a I'article R. 331-6
du CRPM. '

Cette autorisation implicite pourra alors étre contestée dans un délai de deux mois, soit par recours
administratif, soit par recours contentieux auprés du tribunal administratif d’Amiens, ou via
I'application Télérecours citoyens accessible sur le site www.telerecours.fr :

e par son bénéficiaire a compter de la date ci-dessus;

e par tout tiers intéressé a compter de la date de publication la plus tardive : affichage en
mairie ou recueil des actes administratifs.
Dans ce cas, vous aurez la possibilité de solliciter, auprés de la direction départementale des
territoires et de la mer de la Somme, une attestation, conformément aux dispositions de l'article L. 232-
3 du code des relations entre le public et I'administration.

Le service instructeur est chargé de procéder a la publication de votre demande qui sera
affichée en mairie de la commune oU sont situés les biens ainsi que sur le site de la préfecture.

Vous serez informé de la date d’examen de votre dossier en cas de consultation de la
Commission Départementale d’Orientation de I’Agriculture.

35, rue de la Vallée

80000 AMIENS

Service économie agricole

Dossier suivi par : Patricia CERNEY
Tél: 0364572437

Mé| : patricia.cerney@somme.gouv.fr




J'attire votre attention sur le fait que le présent accusé de réception de votre demande ne vous
autorise pas a mettre en valeur les parcelles qui en font l'objet.

Je vous prie d’agréer, Monsieur, I'expression de ma considération distinguée.

Pour le directeur départemental des territoires et de la mer,
Le chef du service de I'économie agricole,




ANNEXE

Liste des parcelles objet de demande d'autorisation d'exploiter de

Monsieur VINCANT Maxence

Communes

Références cadastrales

Superficie en ha

iVILLERS TOURNELLE

ZC 15

3.711 |

'VILLERS TOURNELLE

ZC 16

2,587

Annnine x0Z0N2N1



E3 Direction régionale de I'alimentation,

PREFET de I'agriculture et de la forét
DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité
Service régional de la performance SCEA LE BOUT D'AMONT
econom,'que et environnementale des A I'attention de Madame BOUDINEL Iréne
entreprises .
352 rue de Vaudricourt
Service instructeur : 80130 BOURSEVILLE

DDTM de la Somme
Service économie agricole

Réf.: Dossier n° 2580541

Objet : Contrdle des structures - Demande non-soumise a autorisation préalable
Réf. : Article L. 331-2 et R. 331-6 |1l du code rural et de la péche maritime

Madame,

Nous avons réceptionné le 22 octobre 2025, une demande d‘autorisation préalable d’exploiter pour
une surface de 7,0347 ha dans le cadre de :

e L'agrandissement de I'exploitation de la société, SCEA LE BOUT D'AMONT, avec la reprise de
7,0347 ha de terres provenant de I'exploitation de Madame BRANLANT Madeleine a FRIVILLE
ESCARBOTIN.

Cette demande a été enregistrée compléte le 28 octobre 2025 et peut donc faire l'objet d'une
instruction. Le récapitulatif des références cadastrales est repris en annexe.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous exploiterez aprés l'opération une surface de 53,7747 ha soit inférieure au seuil de contréle de
100 ha,

- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vOs revenus extra-agricoles sont inférieurs a 3120 fois le montant horaire du SMIC,

- la parcelle sollicitée la plus éloignée est a moins de 20 km du siege de votre exploitation,

- votre opération ne compromet pas la viabilité de I'exploitation du preneur en place.

Au regard de l'article L. 331-2 du code rural et de la péche maritime, je vous informe que compte tenu
des éléments que vous m’avez communiqués, il apparait que votre demande n’est pas soumise a
autorisation préalable au titre de la réglementation relative au contrdle des structures.

Par conséquent, aucune autorisation d’exploiter ne sera tacitement délivrée au sens du dernier alinéa
du Ill. de l'article R. 331-6 du méme code.

L'opération correspondante peut donc étre réalisée librement sous réserve de recueillir I'accord des
propriétaires pour exploiter les parcelles concernées sans préjudice de l'application du statut des
fermages.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité adminstrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax: 03 22 33 5550
courriel : srpe.draaf-hauts-de-france@agriculture.gouv.fr
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Les services de la Direction départementale des territoires et de la mer de la Somme restent a votre
disposition pour tout renseignement que vous jugeriez utile.

Cette décision peut étre contestée dans les deux mois aupres du tribunal administratif compétent, par
voie postale en recommandé avec avis de réception ou sur place contre horodatage ou via |'application
télérecours citoyen accessible sur le site www.telerecours.fr.

Je vous prie d'agréer, Madame, I'expression de mes salutations distinguées.

Fait 3 Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et gestion
de crise» du service de la performance économique et
environnementale des entreprises

/

Kavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n° 2580541

SCEA LE BOUT D'AMONT a BOURSEVILLE a déposé une demande non soumise a autorisation préalable
d’exploiter pour une surface de 7,0346999 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580541 NIBAS F35 0,3672
2580541 NIBAS F 35 0,1838
2580541 NIBAS F 36 2,3922
2580541 NIBAS F 36 1,1963
2580541 NIBAS F 38 1,2779
2580541 NIBAS F 38 0,6388
2580541 BOURSEVILLE ZD 34 0,9785

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité adminstrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax: 03 22 33 5550
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E3 Direction régionale de I'alimentation,

PREFET de I'agriculture et de la forét
DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité
Service régional de la performance SCEA SB AGRI
économique et environnementale des A I'attention de Madame DELPORTE Sophie
entreprises .
43 rve du lundi
Service instructeur : 80500 PIENNES ONVILLERS

DDTM de la Somme
Service économie agricole

Réf.: Dossier n° 2580516

Objet : Contrdle des structures - Demande non-soumise a autorisation préalable
Réf. : Article L. 331-2 et R. 331-6 |1l du code rural et de la péche maritime

Madame la gérante,

Nous avons réceptionné le 29 octobre 2025, une demande d‘autorisation préalable d’exploiter pour
une surface de 40,8159 ha dans le cadre de :

e Votre installation en société, SCEA SB AGRI, sur une surface de 40,8159 ha de terres provenant
de I'exploitation de Monsieur DESMAREST Régis a MARQUEGLISE, en qualité d’associée
exploitante et la holding SB GROUP en qualité d’associée non exploitante.

Cette demande a été enregistrée compléte le 3 novembre 2025 et peut donc faire l'objet d'une
instruction. Le récapitulatif des références cadastrales est repris en annexe.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous exploiterez aprés I'opération une surface de 40,8159 ha soit inférieure au seuil de contréle de
100 ha,

- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- Vous étes pluriactive et vos revenus extra-agricoles sont inférieurs a 3120 fois le montant horaire du
SMIC,

- votre opération ne compromet pas la viabilité de I'exploitation du preneur en place.

Au regard de l'article L. 331-2 du code rural et de la péche maritime, je vous informe que compte tenu
des éléments que vous m’avez communiqués, il apparait que votre demande n’est pas soumise a
autorisation préalable au titre de la réglementation relative au contrdle des structures.

Par conséquent, aucune autorisation d’exploiter ne sera tacitement délivrée au sens du dernier alinéa
du Ill. de l'article R. 331-6 du méme code.

L'opération correspondante peut donc étre réalisée librement sous réserve de recueillir I'accord des
propriétaires pour exploiter les parcelles concernées sans préjudice de l'application du statut des
fermages.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité adminstrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax: 03 22 33 5550
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Les services de la Direction départementale des territoires et de la mer de la Somme restent a votre
disposition pour tout renseignement que vous jugeriez utile.

Cette décision peut étre contestée dans les deux mois aupres du tribunal administratif compétent, par
voie postale en recommandé avec avis de réception ou sur place contre horodatage ou via |'application

télérecours citoyen accessible sur le site www.telerecours.fr.

Je vous prie d'agréer, Madame la gérante, I'expression de mes salutations distinguées.

Fait 3 Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,

Le chef du pble «Appui a la performance économique et gestion
de crise» du service de la performance économique et

environnementale des entreprises

A

Xavier/ BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n° 2580516

SCEA SB AGRI a PIENNES ONVILLERS a déposé une demande non soumise a autorisation préalable

d’exploiter pour une surface de 40,815899 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580516 PIENNES ONVILLERS ZL 93,96,98,12, ZN 49, 40,8159
Z0 11,12
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PREFET L . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des EARL CLAUDE SANNIER
entreprises Monsieur PERIMONY David
Service instructeur : 1rue de I'Eglise

DDTM de la Somme 80270 METIGNY

Service de |I'économie agricole

Réf. : 2580492

Objet: prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 8 octobre 2025, vous m‘avez fait parvenir une demande
de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d’opération libre
applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une exploitation
agricole que vous envisagez, et consistant en une entrée d’associé.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est votre entrée, Monsieur PERIMONY David, au sein de I'EARL CLAUDE
SANNIER avec l'apport d'un atelier laitier provenant de votre exploitation individuelle, sans
apport de foncier.

- Vous disposez de la capacité agricole et vous n'étes pas pluriactif.

- L’'EARL CLAUDE SANNIER exploite actuellement une surface totale de 93,0322 ha de terres
dont les références cadastrales des parcelles sont listées en annexe ci-jointe.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position ne cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du siége social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal

administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,

Le chef du pble «Appui a la performance économique et

gestion de crise» du service de la performaiice économique et
environnementaie des'entreprises

~ Xavier/BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n° 2580492

La société, EARL CLAUDE SANNIER a METIGNY a déposé une demande non soumise a autorisation
préalable d’exploiter pour une surface de 93,032204 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580492 LALEU ZB 45, 38,1,71,50 9,868
2580492 AIRAINES ZH 92, ZI 45, ZH 88, ZL 37,38,40 7,6762
2580492 ALLERY ZH 46 0,432
2580492 METIGNY C 7,198

149,166,231,233,250,237,249,254,
ZA 53,58,54
2580492 QUESNOY SUR YHMNM 2,4444
AIRAINES
2580492 SAINT MAULVIS B 133, 293, 302, ZE 2, 41 8,3235
2580492 TAILLY ZB 12 0,884
2580492 AIRAINES ZH 96,98,90 6,6284
2580492 METIGNY ZB 49 2,838
2580492 ALLERY ZH 83,21,23,24 8,6444
2580492 AIRAINES 20 36,37 0,261
2580492 METIGNY ZA 24,25 1,563
2580492 METIGNY ZA 26 1,001
2580492 AIRAINES ZL 97 0,86
2580492 METIGNY ZA 23 8,399
2580492 TAILLY ZB 14 1,348
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2580492 LALEU ZA 5,ZB 46 2,158
2580492 QUESNOY LE YH 10 8,4145
MONTANT
2580492 TAILLY ZB 13 0,746
2580492 AIRAINES ZL 39 0,31
2580492 LALEUV ZB 49 0,895
2580492 TAILLY ZB 1 0,862
2580492 QUESNOY SUR YH 12 3,0078
AIRAINES
2580492 TAILLY ZA 9,10, ZB 9,10 5,313
2580492 ALLERY ZN 4,5 2,157
2580492 METIGNY ZC 29p 0,8
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PREFET . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Liberté

Egalité
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des EARL COCKENPOT FABIEN
entreprises Monsieur COCKENPOT Fabien
Service instructeur : 2 route nationale

DDTM de la Somme 80690 MOUFLERS

Service de I'économie agricole

Réf.: 2580543

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 6 novembre 2025, vous m’avez fait parvenir une
demande de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou
d‘opération libre applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une
exploitation agricole que vous envisagez, et consistant en une transformation juridique de
I'exploitation.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est la transformation de votre exploitation individuelle en EARL
COCKENPOT FABIEN, a périmétre constant.

Aussi, au regard de la législation du contrble des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du siege social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et
gestion de crise» du service de |la performance économique et
environnementale desentreprises

Xavier BORTOLIN
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PREFET . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des EARL FRANCIS LOUIS GELLYNCK
entreprises Monsieur GELLYNCK Francois Xavier
Service instructeur : 7 place galland

DDTM de la Somme 80500 ROLLOT

Service de I'économie agricole

Réf. : 2580546

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 18 novembre 2025, vous m‘avez fait parvenir une
demande de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou
d'opération libre applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une
exploitation agricole que vous envisagez, et consistant en un transfert de baux entre associés
exploitants.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est un transfert de baux entre associés avec la reprise de 28,0052 ha de
terres a bail a votre nom, Monsieur GELLYNCK Frangois Xavier, dont les parcelles sont listées
en annexe ci-jointe.

Aussi, au regard de la législation du contrble des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position ne cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du siege social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et

gestion de crise» du service de |la-performance économique et
environnementale des entreprises

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n°® 2580546

La société, EARL FRANCIS LOUIS GELLYNCK a ROLLOT a déposé une demande non soumise a
autorisation préalable d'exploiter pour une surface de 28,005199 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580546 ROLLOT ZV 80 4,3194
2580546 ROLLOT ZS 20 11,5525
2580546 ROLLOT ZY 23 0,5225
2580546 ROLLOT ZX14 2,1339
2580546 ROLLOT 2Y 37 0,4023
2580546 ROLLOT ZW 1 5,9632
2580546 ROLLOT AH 115 0,2118
2580546 ROLLOT AH 211 0,1296
2580546 ROLLOT ZX 21 1,5421
2580546 ROLLOT ZY 36 1,2279
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PREFET . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des SCEA BELLEMENT

entreprises Monsieur BELLEMENT Benoit

Service instructeur : 5 rue de beaumetz

DDTM de la Somme 80200 BOUVINCOURT EN VERMANDOIS

Service de I'économie agricole

Réf.: 2580536

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 4 novembre 2025, vous m’avez fait parvenir une
demande de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou
d‘opération libre applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une
exploitation agricole que vous envisagez, et consistant en un transfert de baux entre associés
exploitants.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est un transfert de baux entre associés avec la reprise de 20,969 ha
de terres a bail au nom de Monsieur BELLEMENT Benoit, dont les parcelles sont listées en
annexe ci-jointe.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du siége social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal

administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et
gestion de crise» du service de |la performarice économique et
environnementale des entreprises

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n°® 2580536

La société, SCEA BELLEMENT a BOUVINCOURT EN VERMANDOIS a déposé
soumise a autorisation préalable d’exploiter pour une surface de 20,969 ha

une demande non

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580536 CARTIGNY X 69,102, R 18,04
188,189,104, T 36, S
64,65, X 19,35,36,27
2580536 HANCOURT X113p 2,047
2580536 ESTREES MONS Z2S17 0,882
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PREFET o . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des SCEA DES BUISSONS

entreprises Messieurs CAUDRON Guillaume et Clément

Service instructeur : 8 rue d'en bas
DDTM de la Somme 80360 AUCHONVILLERS

Service de I'économie agricole

Réf.: 2580548

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 30 octobre 2025, vous m’avez fait parvenir une demande
de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d’opération libre
applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une exploitation
agricole que vous envisagez, et consistant en un transfert de baux entre associés exploitants.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est un transfert de baux entre associés avec la reprise de 1,7540 ha de
terres a bail au nom de Monsieur CAUDRON Clément, de 4,3588 ha de terres a bail au nom de
Monsieur CAUDRON Guillaume et de 111,2416 ha de terres a bail au nom de Messieurs
CAUDRON Clément et Guillaume, dont les parcelles sont listées en annexe ci-jointe.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du sieége social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et
gestion de crise» du service de |la performance économique et
environnementaie desentreprises

/

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n°® 2580548

La société, SCEA DES BUISSONS a AUCHONVILLERS a déposé une demande non soumise a
autorisation préalable d’exploiter pour une surface de 117,3544 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580548 ALBERT ZC3 1,077
2580548 AUCHONVILLERS X 129,130,131 1,754
2580548 AUCHONVILLERS Z 39 2,6368
2580548 AUCHONVILLERS X8, 27,008

88,93,103,126,127,128,132,142,143,
Z 32,95,116,118,175, AB 17
2580548 AUCHONVILLERS X 36,Z 76 3,118
2580548 AUCHONVILLERS Z 38,42,43,105, AA 63 8,9054
2580548 AUCHONVILLERS T 96, X 20,87,149, Z 31,41 7,8347
2580548 AUCHONVILLERS T9,6,X7,35,Z160 6,7394
2580548 BEAUMONT-HAMEL R2,3,T100,X 34,Z 3,13 9,5835
2580548 BOUZINCOURT ZA 37 0,645
2580548 ENGLEBELMER A 77,B 350,367,2D 21, ZH 11, ZI 19,0191
80, ZK 24
2580548 ENGLEBELMER ZD 18, ZK 34 3,3795
2580548 ENGLEBELMER ZC M 0,5375
2580548 ENGLEBELMER B 368, ZC 40, ZK 16 4,064
2580548 ENGLEBELMER A612,ZK 9 2,6935
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2580548 ENGLEBELMER ZK 81 1,7785
2580548 ENGLEBELMER Z| 56, ZK 35, 36 2,5975
2580548 HEDAUVILLE ZA 89 0,147
2580548 MAILLY MAILLET ZB 56 1,143
2580548 MAILLY MAILLET ZB 12,13, 104 5,7788
2580548 MAILLY MAILLET ZB 25 3,261
2580548 MAILLY MAILLET ZL 58, 59 2,137
2580548 MAILLY MAILLET ZA 82, ZA 101 1,085
2580548 MESNIL Z10 0,4312
MARTINSART
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PREFET . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des SCEA DES CHAMPS DE LA MAYE
entreprises Monsieur DOUDOUX Jean Pierre
1 avenue du RGT de la chaudiére

Service instructeur :
DDTM de la Somme 80120 REGNIERE ECLUSE

Service de I'économie agricole

Réf.: 2580537

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 27 octobre 2025, vous m’avez fait parvenir une demande
de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d‘opération libre
applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une exploitation
agricole que vous envisagez, et consistant en une transformation juridique de I'exploitation.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est la transformation de votre exploitation individuelle en société,
SCEA DES CHAMPS DE LA MAYE, avec I'entrée de Madame KOSZYC Laurence en qualité
d’associée non exploitante.

Aussi, au regard de la législation du contrble des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du siege social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et
gestion de crise» du service de |la performance économique et
environnementale desentreprises

w4

Xavier BORTOLIN

Page 2 sur 2
Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél: 0322 335503 -Fax:0322335550
courriel : srpe.draaf-hauts-de-france@agriculture.gouv.fr




PREFET . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des SCEA DES PRESLES

entreprises Monsieur FRANCOIS Maxime
Service instructeur : 15 rue du chateau

DDTM de la Somme 80270 MONS BOUBERT

Service de I'économie agricole

Réf.: 2580535

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 4 novembre 2025, vous m’avez fait parvenir une
demande de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou
d‘opération libre applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une
exploitation agricole que vous envisagez, et consistant en un transfert de baux entre associés
exploitants.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :
- L'opération envisagée est un transfert de baux entre associés exploitants avec la reprise de
0,5590 ha de terres a bail au nom de Monsieur Maxime Francgois, dont les parcelles sont
listées en annexe ci-jointe.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du siége social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,

Le chef du pble «Appui a la performance économique et
gestion de crise» du service de la performiance économique et
environnementaie des’entreprises

g

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n° 2580535

La société, SCEA DES PRESLES a MONS BOUBERT a déposé une demande non soumise a
autorisation préalable d’exploiter pour une surface de 0,55900002 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580535 MONS BOUBERT zZD 71 0,559
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PREFET . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des SCEA L'HIRONDELLE

entreprises Madame et Monsieur DEPREZ Véronique et Adonis

Service instructeur : 1rue du chateau
DDTM de la Somme 80160 FREMONTIERS

Service de I'économie agricole

Réf.: 2580533

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 29 octobre 2025, vous m’avez fait parvenir une demande
de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d‘opération libre
applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une exploitation
agricole que vous envisagez, et consistant en une installation et un transfert de baux entre associés
exploitants.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est la transformation de l'exploitation individuelle de Madame
DEPREZ Véronique en société, SCEA L'HIRONDELLE, avec I'entrée de Monsieur DEPREZ
Adonis en qualité d’associé exploitant.

- Monsieur DEPREZ Adonis dispose de la capacité agricole et n‘est pas pluriactif.

- La SCEA L'HIRONDELLE exploite une surface totale de 87,1767 ha de terres dont les
parcelles sont listées en annexe ci-jointe.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, fixant notamment le
seuvil de soumission a autorisation préalable d’exploiter a 100 ha, il apparait que votre projet ne
reléve pas du régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
de la ou des communes sur lesquelles sont situés les biens concernés.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et

gestion de crise» du service de |la perforinance économique et
environnementale des entreprises

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

n° 2580533

La société, SCEA L'HIRONDELLE a FREMONTIERS a déposé une demande non soumise a
autorisation préalable d’exploiter pour une surface de 87,176697 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580533 BERGICOURT ZH 14,15, A 395,ZC 54, A 8,5294
115,406,409,410,413,414,417,418
2580533 BERGICOURT ZC 29 0,413
2580533 BLANGY SOUS POIX ZA 4 2,9205
2580533 CONTRE C 321 0,965
2580533 FAMECHON ZE 49 0,4234
2580533 FREMONTIERS E 227,233,2C1,2,4, ZE 14, ZI 17,2383
30, E 217,225,235,299,300,418
2580533 FREMONTIERS ZC 6,21,48, ZE 39,41, ZH 42,43, 36,8216
Z1 63,35,37,64, ZE 42, 4, ZD
11,47
2580533 VELENNES ZB 59,17,12,13,14,57,60,11, ZA 1, 19,8655
ZD 31,1
Page 2 sur 2

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél: 0322 335503 -Fax:0322335550
courriel : srpe.draaf-hauts-de-france@agriculture.gouv.fr




PREFET . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des SCEA LE GRAIN DE BLE
entreprises Monsieur GORIN Hervé
Service instructeur : 5 rue d'en bas NAMPS AU MONT
DDTM de la Somme 80290 NAMPS MAISNIL

Service de I'économie agricole

Réf.: 2580534

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrble des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 3 novembre 2025, vous m’avez fait parvenir une
demande de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou
d‘opération libre applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une
exploitation agricole que vous envisagez, et consistant en une transformation juridique
d’exploitation.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparalt que :

- L'opération envisagée est la transformation de votre exploitation individuelle en société, SCEA
LE GRAIN DE BLE, avec l'entrée de Madame PAPIN Micheline en qualité d‘associée non
exploitante.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, il apparalt que votre
projet ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie
du sieége social de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et
gestion de crise» du service de la performance économique et
environnementaie des entreprises

/

7 Xavigr BORTOLIN
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PREFET o . . .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des Monsieur WATELAIN Baptiste
entreprises

1 grand rue
Service instructeur : 80300 LAVIEVILLE
DDTM de la Somme
Service de I'économie agricole

Réf.: 2580542

Objet : prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des
exploitations agricoles

Réf. : article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 29 octobre 2025, vous m’avez fait parvenir une demande
de prise de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d’opération libre
applicable au projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une exploitation
agricole que vous envisagez, et consistant en un agrandissement d’exploitation.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous exploitez actuellement une surface de 61,58 ha de terres,

- vous disposez de la capacité professionnelle agricole et vous n’étes pas pluriactif,

- vous envisagez la reprise de 0.0550 ha de terres provenant de |'exploitation de la SCEA DE
BREBIERES a ALBERT, dont les parcelles sont listées en annexe ci-jointe,

- vous exploiterez, aprés opération une surface de 61,635 ha, inférieure au seuil de contrdle
de 100 ha,

- les parcelles sollicitées dans votre demande sont a moins de 20 km du siége social de votre
exploitation,

- votre opération ne compromet pas la viabilité de I'exploitation du preneur en place.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a
ce jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, fixant notamment le
seuvil de soumission a autorisation préalable d’exploiter a 100 ha, il apparalt que votre projet ne
reléve pas du régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

La présente prise de position cesse de produire ses effets en cas de changement de la
réglementation au vu de laquelle votre saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre
exploitation ne correspond plus aux informations fournies ou s’il est démontré que la position ainsi
prise repose sur des informations que vous avez transmises erronées.
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Elle sera notifiée au(x) preneur(s) en place concerné(s) par les parcelles visées par votre projet, et
sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie de
la ou des communes sur lesquelles sont situés les biens concernés.

La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait 3 Amiens, le Ter décembre 2025

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble «Appui a la performance économique et
gestion de crise» du service de la performance économique et
environnementale des-entreprises

A

" Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande

h° 2580542

Monsieur WATELAIN Baptiste a LAVIEVILLE a déposé une demande non soumise a autorisation
préalable d’exploiter pour une surface de 0,055 ha

N° dossier Communes Références cadastrales Superficie (ha)
2580542 BECORDEL-BECOURT ZA1 0,055
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:;ST'ERE Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du
DU TRAVAIL Travail et des Solidarités Hauts-de-France

ET DES SOLIDARITES

DECISION DREETS HAUTS-DE-FRANCE
N° 2025-T- Affectations 02 - 05

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS
DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DE I'AISNE
LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DE LA

REGION HAUTS-DE-FRANCE

Vu le Code du travail, et notamment ses articles R. 8122-3 et R. 8122-6,

Vu le Code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n° 2003-770 du 20 aoUt 2003 portant statut particulier du corps de I'Inspection du travail,

Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systéme d’Inspection du travail,

Vu le décret n°® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des Directions

Régionales de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités, des Directions Départementales de

I'Emploi, du Travail et des Solidarités et des Directions Départementales de 'Emploi, du Travail, des

Solidarités et de la Protection des Populations,

Vu l'arrété du 27 février 2023 portant nomination de M. Bruno DROLEZ, sur I'emploi de Directeur
Régional de 'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités des Hauts-de-France,

Vu I'arrété ministériel du 19 mars 2024 portant répartition des Unités de Contrdle de I'Inspection du
travail,

Vu la décision du 30 juin 2025 portant localisation et délimitation des Unités de Contréle et des sections
d’Inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1
> Unité de Contrdle n°1 de Laon-Soissons

Les inspecteurs dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection de la législation du travail
dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant I'Unité de Contréle n° 1 de
Laon-Soissons sise cité administrative a 02016 Laon cedex et cité administrative - 10 rue de Mayenne a
02200 Soissons :

Responsable de I’'Unité de Contrdle : Madame Viviane WEBER, Directrice-adjointe du travail,

Section 01-01 - Thiérache : Madame Aurore CARON, Inspectrice du travail,

Section 01-02 - Laon Nord : vacante,

Section 01-03 Laon Sud: Monsieur Alberti MEKINDA ELOUMOU, Inspecteur du travail,

Section 01-04 Dominante agricole : vacante,

Section 01-05 Soissons - Condé : vacante,

Section 01-06 Soissons - Villers : Monsieur Dany PELTIER, Inspecteur du travail,

Section 01-07 Chateau-Thierry : Madame Salima MERAOUANI, Inspectrice du travail.

» Unité de Contréle n°2 de Saint-Quentin

Les inspecteurs dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection de la législation du travail
dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant I'Unité de Contréle n° 2 sise
25 rue Albert Thomas a 02100 Saint-Quentin - Tél.: 03.23.26.35.30 - Fax: 03.23.20.18.98.

Responsable de I'Unité de Contréle : Monsieur Emmanuel FACON, Directeur-adjoint du travail,

Section 02-01 Bohain : Madame Florence PELOUX, Inspectrice du travail,

Section 02-02 Transport: Madame Pauline BELE, Inspectrice du travail,

Section 02-03 Fayet : Monsieur Maxime BREHIN, Inspecteur du travail,

Section 02-04 Gauchy : Madame Catherine BRASSELET, Inspectrice du travail,

Section 02-05 Basilique : Madame Armelle DEMATTE, Inspectrice du travail,

Section 02-06 Agriculture : Madame Véronique MARCHAND, Inspectrice du travail,

Section 02-07 Chauny-Tergnier : vacante.

M. Emmanuel FACON, Directeur-adjoint du travail, est chargé de I'intérim du contréle des entreprises
de la section 02-07 ; il est en outre compétent, sur cette section, pour prendre les décisions relevant de

la compétence exclusive de lInspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou
réglementaires.
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Article 1.2

En cas d'absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contrdle du travail visés a I'article 1.1,
I'intérim de contrdle est organisé selon les modalités ci-apres :

» Unité de contrdle 01 de Laon-Soissons

Intérim des Inspecteurs du travail

L'intérim de l'Inspectrice du travail de la section 01-01 Thiérache est assuré par I'inspecteur du travail de
la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par la Responsable de I'Unité de
Contréle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du travail de la
section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'lInspectrice du travail de la
section 01-07.

L'intérim de l'Inspecteur du travail de la section 01-03 Laon-Sud est assuré par la Responsable de I'Unité
de Contrdle, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par I'Inspectrice du travail de la
section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'inspecteur du travail de la
section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'Inspectrice du travail de la
section 01-07.

L'intérim de I'lInspecteur du travail de la section 01-06 Soissons - Villers est assuré par I'Inspectrice du
travail de la section 01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére par la Responsable
de I'Unité de Contrdle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére par I'Inspecteur du
travail de la section 01-03.

L'intérim de I'Inspectrice du travail de la section 01-07 Chéteau-Thierry est assuré par I'Inspecteur du
travail de la section 01-06 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par la Responsable de
I'Unité de Contrdle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére par I'Inspecteur du travail
de la section 01-03.

» Unité de controle 02 de Saint-Quentin
Intérim des Inspecteurs du travail

L'intérim de I'Inspectrice du travail de la section 02-01 est assuré par I'Inspecteur du travail de la section
02-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'Inspectrice du travail de la section
02-04, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section
02-05 ou en cas d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section 02-06 ou en cas
d’'empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section 02-02.

En cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité
de Contréle.

L'intérim de I'Inspectrice du travail de la section 02-02 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
02-01, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par I'Inspectrice du travail de la section 02-
04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par l'inspectrice du travail de la section 02-
05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section 02-
06,

En cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité
de Contréle.



L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 02-03 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
02-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par I'Inspectrice du travail de la section
02-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniéres par I'Inspectrice du travail de la section
02-06, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ces derniéres par I'Inspectrice du travail de la section
02-01.

En cas d’absence ou empéchement de cette derniére, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité
de Contréle.

L'intérim de I'Inspectrice du travail de la section 02-04 est assuré par I'Inspectrice du travail de la section
02-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par I'lnspectrice du travail de la section
02-06 ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ces derniéres par I'Inspectrice du travail de la section
02-01 ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniéres par l'Inspectrice du travail de la section
02-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniéres par I'inspecteur du travail de la section
02-03.

En cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité de
Contréle.

L'intérim de I'Inspectrice du travail de la section 02-05 est assuré par I'Inspectrice du travail de la section
02-06, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par I'Inspectrice du travail de la section
02-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniéres par I'Inspectrice du travail de la section
02-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniéres par I'Inspecteur de la section 02-03, ou
en cas d’'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section 02-04.

En cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité
de Controéle.

L'intérim de I'lInspectrice du travail de la section 02-06 est assuré par le Responsable de I'Unité de
Contrdle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'lnspectrice du travail de la section
02-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section
02-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du travail de la section
02-03 ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section
02-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par I'Inspectrice du travail de la
section 02-05.

Article 1.3

En cas d'absence ou d’'empéchement d’un ou plusieurs Inspecteurs du travail visés a l'article 1.1, I'intérim
décisionnel est organisé selon les mémes modalités que I'intérim de contrdle.

Article 1.4 : intérim des sections non pourvues

» Unité de contrdle 01 de Laon-Soissons

L'intérim de la section d’Inspection du travail Section 01-02 - Laon Nord non pourvue par un agent
titulaire a la date de la publication de la présente décision, est assuré comme suit :

Par Madame Viviane WEBER, Responsable de |'Unité de Contréle, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de cette derniére par I'Inspectrice du travail de la section 01-01, ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ces derniéres par I'Inspecteur du travail de la section 01-03, ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du travail de la section 01-06, ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier par I'Inspectrice de la section 01-07.
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L'intérim de la section d’inspection du travail Section 01-04 Dominante agricole non pourvue par un
agent titulaire a la date de publication de la présente décision, est assuré comme suit :

Par Madame Viviane WEBER, Responsable de I'Unité de Contrdle et en cas d’absence ou d’empéchement
de cette derniére par I'lnspecteur du travail de la section 01-03 ou en cas d’absence ou d’empéchement
de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section 01-07 ou en cas d’absence de cette derniére par
I'Inspectrice du travail de la section 01-01.

L'intérim de la section d’'inspection du travail Section 01-05 Soissons - Condé non pourvue par un agent
titulaire a la date de la publication de la présente décision, est assuré comme suit :

Par I'Inspecteur du travail de la section 01-06 pour la partie ville de Soissons et les communes de I'ancien
canton Soissons Nord,

Par I'Inspectrice du travail de la section 01-07 pour les communes des anciens cantons de Condé-en-Brie,
Fere-en-Tardenois et Oulchy-le-Chateau

En cas d’absence ou d’'empéchement de ces derniers, par la responsable d’Unité de contréle, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére par I'inspecteur du travail de la section 01-03.

> Unité de contréle 02 de Saint-Quentin

L'intérim de la section d’inspection du travail Section 02-07 Chauny-Tergnier non pourvue par un agent
titulaire a la date de la publication de la présente décision, est assuré comme suit :

Par le Responsable d'Unité de Contréle en 1" lieu ; puis l'intérim est assuré par I'lInspectrice du travail de
la section 02-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de
la section 02-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du travail de
la section 02-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du travail de
la section 02-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'inspectrice du travail de
la section 02-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére par I'lnspectrice du travail
de la section 02-06.

Article 1.5 : L’intérim de la Responsable de I'Unité de Contréle n°1 de Laon-Soissons est assuré par M.
Emmanuel FACON, Responsable de I’'Unité de Contréle n°2 de Saint-Quentin.

L'intérim du Responsable de I'lUnité de Contréle n°2 de Saint-Quentin est assuré par Madame Viviane
WEBER, Responsable de I’'Unité de Contréle n°1 de Laon-Soissons.

En cas d’absence ou d’empéchement simultanés des deux Responsables d’Unité de Contrdle, I'intérim
est assuré par Madame Carine MONTIGNY, DDETS Adjointe.

Article 2: En cas d'absence ou d'empéchement simultanés de tous les agents de contrdle affectés en
section d'inspection, faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux articles
1.12 1.4, I'intérim est assuré par la Responsable du Pdle Travail de la DDETS, Madame Carine MONTIGNY,
DDETS Adjointe.

Article 3 : Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-10 du Code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1 a 1.5 participent, lorsque I'action le rend nécessaire, aux actions d'inspection



de la législation du travail sur le territoire de la DDETS a laquelle est rattachée I'Unité de Contréle ou ils
sont affectés.

Article 4 : La décision du 05 ao0t 2025 portant affectation des agents de contrdle dans les Unités de
Contrdle et gestion des intérims de la Direction Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités
de I'Aisne est abrogée a compter de I'entrée en vigueur de la présente décision.

Article 5: Le Directeur Régional de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités des
Hauts-de-France et le Directeur Départemental de 'Emploi, du Travail et des Solidarités de I’Aisne sont

chargés de I'application de la présente décision qui entre en vigueur a dater de sa publication au recueil
des actes administratifs de la Préfecture du département de I'Aisne.

Fait a Lille, le 01 DEC. 2025

Le Directeur Régional de I'Economie, de I'Emploi,

du Travail et deg olida,ri/ﬁgy,
/
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EN Direction régionale de I’économie, de I'emploi, du

MINISTERE travail et des solidarités Hauts-de-France
DU TRAVAIL -
ET DES SOLIDARITES

DECISION DREETS HAUTS DE FRANCE
N° 2025-T- Affectations 59 - 15

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET ORGANISATION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DU NORD

Le directeur régional de 'Economie, de 'Emploi, du Travail et des Solidarités de la région Hauts de France,
Vu le code du travail, et notamment ses articles R. 8122-3 et R. 8122-6,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n° 2003-770 du 20 ao(t 2003 portant statut particulier du corps de I'inspection du travail,

Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a 'organisation du systeme d’inspection du travail,

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de 'emploi, du travail, des solidarités

et de la protection des populations,

Vu l'arrété du 27 février 2023 portant nomination de M. Bruno DROLEZ sur I'emploi de directeur régional
de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France,

Vu l'arrété ministériel du 19 mars 2024 portant répartition des unités de contréle de l'inspection du travail,

Vu la décision du 30 juin 2025 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des sections
d’inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant l'unité de contréle 01 - ROUBAIX-TOURCOING, sise 369 rue Jules Guesde a VILLENEUVE
D'ASCQ (59650):

Responsable de I'unité de contréle : Mme Bénédicte VERDIER

Section 01-01 — Wambrechies Nord - Comines : Mme Allison GOORIS, inspectrice du travail
Section 01-02 - Tourcoing — Bondues : M. Jérdome MADQU, inspecteur du travail

Section 01-03 - Roncq et Transports : M. Géry DUPIRE, inspecteur du travail

Section 01-04 - Tourcoing — Halluin : Mme Rébecca WATEL, inspectrice du travail

Section 01-05 - Roubaix Nord - Wattrelos Nord : Mme Céline THOREL, inspectrice du travail
Section 01-06 - Tourcoing — Neuville : M. Abdelkrim CHEURFI, inspecteur du travail

Section 01-07 - Croix : Mme Virginie VANCAUWENBERGHE, inspectrice du travail

Section 01-08 - Roubaix - Lys : Mme Sophie BOISMENU, inspectrice du travail

Section 01-09 - Roubaix - Leers : M. Romain BILLIET, inspecteur du travail

Section 01-10 - Roubaix Centre- Wattrelos Sud : Mme Salomé DETRAIT, inspectrice du travail
Section 01-11 - Roubaix - Wambrechies Sud : M. Ryan CHEUNG, inspecteur du travail

Article 1.2 : En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés aux articles
1.1, l'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apreés :

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 01-01 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
01-02 ou , en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 01-
03 ou, en cas en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section
01-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
01-06 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 01-
08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-
09 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-10
et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-11 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-02 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
01-03 ou, en cas en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-04 ou, en cas d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-05
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-06
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-07 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 01-08 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-09 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-10 ou, en
cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-11 et, en
cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-01 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-03 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-04 ou, en cas en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la
section 01-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 01-09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-10 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la
section 01-11 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-01 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la
section 01-02 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-04 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
01-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-
08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
09 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-10
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 01-01 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-02 et,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 01-03 ;



- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 01-05 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
01-06 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-08
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-09
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-10 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-11 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-01 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-02 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 01-03 et, en cas
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-04 ;

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 01-06 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
01 ou, en cas d’empéchement de cette derniére par l'inspecteur du travail de la section 01-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas en
cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-04 ou, en cas
d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-05, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 01-08 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-09 et, en cas d'absence ou
d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-10 et, en cas d’absence ou
d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-11 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 01-07 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
01-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-
10 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
11 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-01

ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-02
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 01-03 ou,
en cas en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-04
et, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-06 ;

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 01-08 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
01-09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
10 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
11 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-01
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-02
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 01-03 ou,
en cas en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-04
ou, en cas d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 01-05 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-06 et, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-07

- L’intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-09 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-10 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
01-110u, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-
01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 01-
02 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 01-
03 ou, en cas en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section
01-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
01-06 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
07 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 01-
08 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 01-10 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
01-11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 01-03
ou, en cas en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-
05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
06 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 01-
08 et, en cas d'absence ou d'’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
09 ;



- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-11 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
01-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
01-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 01-
03 ou, en cas en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section
01-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-
05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-
06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 01-
08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-
09 et, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-10.

Article 1.3 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
l'article 1.1, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle 01 ROUBAIX/TOURCOING.

Article 1.4 : L'intérim du responsable de I'unité de contréle 01 ROUBAIX/TOURCOING par intérim est
assuré par le responsable de 'unité de contréle LILLE VILLE ou, en cas d'absence ou d’empé&chement,
par le responsable de l'unité de contréle LILLE EST ou, en cas d'absence ou d'empé&chement, par le
responsable de ['unité de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le
responsable de l'unité de contréle DUNKERQUE ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par la
responsable de I'unité de contréle DOUAI ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par la responsable de
l'unité de contréle HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable
de l'unité de contréle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS.

Article 2.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant I'unité de contréle 02 — LILLE VILLE, sis au 2 boulevard de Strasbourg -59 046 LILLE Cedex :

Responsable de ['unité de controle : Mme Danielle DELEBARRE-DOPPIA

Section 02-01 — Lomme : Mme Djésiah TOUANSSA, inspectrice du travail

Section 02-02 — Bois Blancs — Montebello : Mme Estelle GRIESBACH, inspectrice du travail
Section 02-03 — Vauban — Nationale : Mme Isabelle DOISY, inspectrice du travail

Section 02-04 — Euralille : M. Guillaume DELEBARRE, inspecteur du travail

Section 02-05 — Lille Ferroviaire : M. Mickaél LE BOT, inspecteur du travail

Section 02-06 — Vieux-Lille : M. Jean-Baptiste BRUN, inspecteur du travail

Section 02-07 — Liberté - Centre piétonnier : M. David HERMAND, inspecteur du travail
Section 02-08 — Lille Sud — Moulins : M. Julien GILBERT, inspecteur du travail

Section 02-09 — Saint Maurice - Fives — Hellemmes : Mme EL KHADDARI Fatiha, inspectrice du travail
Section 02-10 — Agriculture Flandres : M. Robert BORDEZ, inspecteur du travail

Section 02-11 — Agriculture Lille-Douaisis : M. Vincent CUYPERS, inspecteur du travail
Section 02-12 — Agriculture Hainaut : M. Christian HINCZEWSKI, inspecteur du travail

Article 2.2 : conformément aux dispositions de I'article R8124-16 du code du travail, le travail des agents
suivants est organisé spécifiquement a I'égard des entreprises identifiées ci-dessous, de fagon a éviter les
situations dans lesquelles un doute pourrait naitre quant a Iimpartialité de I'agent ou I'exercice indépendant
de ses fonctions :

- L'inspecteur du travail de la section 02-06 Vieux-Lille n'exercera aucune autorité administrative
décisionnelle sur |'établissement de la société le FURET du NORD (SIRET 45950086400036) domicilié 15
Place du Général de Gaulle a Lille, l'autorit¢ administrative décisionnelle sera exercée pour cet
établissement par I'inspecteur du travail en charge de la section 02-07 Liberté-Centre piétonnier ;

- L'inspecteur du travail de la section 02-07 Liberté-Centre piétonnier n'exercera aucune autorité
administrative décisionnelle sur I'établissement de la société ARELI (SIRET 77562466100010) domicilié
207 boulevard de la Liberté a Lille, I'autorité administrative décisionnelle sera exercé pour cet établissement
par l'inspecteur du travail en charge de la section 02-06 Vieux-Lille ;

- L'inspecteur du travail de la section 02-08 Lille Sud - Moulins n’exercera aucune autorité administrative
décisionnelle sur I'association AGRIA (SIRET 91293167200014) domiciliée 12-14 rue Jean SANS PEUR
a Lille , ni sur la société API Restauration (SIRET 477 181 010 00729) domiciliée 384, rue du Général de
Gaulle a Mons-en-Baroeul, I'autorité administrative décisionnelle sera exercé pour cet établissement par
I'inspecteur du travail en charge de la section 02-05 Lille Ferroviaire ;

- L'inspecteur du travail de la section 02-10 Agriculture Flandres n’exercera aucune autorité administrative
décisionnelle sur I'établissement de la Mutualité Sociale Agricole (SIRET 51948215200013) domicilié 33,
rue du Grand BUT a Capinghem, l'autorité administrative sera exercée pour cet établissement par
I'inspecteur du travail en charge de la section 02-11 Agriculture Lille — Douaisis.



Article 2.3 : En cas d'absence ou d’'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a l'article
2.1, l'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-aprés :

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 02-01 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
02-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
02-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
02-05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-
06 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-08 ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en
cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en
cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-11 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 02-02 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
02-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-
04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 02-
05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-06
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-08 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en cas
d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-12 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 02-03 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-04 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-
05 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06
ou, en cas d’absence ou dempéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-07 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en cas
d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-02 ;

- L’intérim de I'inspecteur du travail de la section 02-04 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-05 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
06 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-08 ou,
en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en
cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 et, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-05 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-10 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-03 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 ;

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 02-06 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
02-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-

5



08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 ,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-10
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-12 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-04 et, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ;

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 02-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-
09, ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-
10 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-11
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en
cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-04 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-05 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-08 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
02-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
02-10 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-
11 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 02-01 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-02 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-03 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-05 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 et, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-07 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 02-09 est assuré par I'inspecteur du travail 02-10 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-04 ou, en cas
d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ou, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-08 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-10 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-11 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
12 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03
ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 02-09 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-11 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-12 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-
10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ou,
en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-05 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07 ou, en cas



d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 02-09 ;

- L’intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-12 est assuré par 'inspecteur du travail de la section
02-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-
11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02
ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 02-03
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par lI'inspecteur du travail de la section 02-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-07 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 et, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 ;

Article 2.4 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
I'article 2.1, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle 02 LILLE VILLE.

Article 2.5 : L'intérim du responsable de I'unité de contréle 02 LILLE-VILLE est assuré par le responsable
de l'unité de contréle LILLE EST ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité
de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité de
contréle DUNKERQUE ou, en cas d’'absence ou d’empéchement, par la responsable de 'unité de contréle
DOUAI ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de contréle HAINAUT
CAMBRESIS, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable de I'unité de contréle HAINAUT
SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par la responsable de I'unité de contréle
ROUBAIX TOURCOING.

Article 3.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant I'unité de contréle 03 — LILLE EST, sis au 2 boulevard de Strasbourg -59 046 LILLE Cedex:

Responsable de I'unité de contréle : M Jocelyn DELY-SAPYN

Section 03-01 — Lesquin-Fretin Transports et Aéroport de Lesquin: M. Vincent DECOTTIGNIES,
inspecteur du travail

Section 03-02 — Mélantois — CRT : Mme Christelle DUCATILLON, inspectrice du travalil
Section 03-03 — Wasquehal — Mons : non pourvue

Section 03-04 — Wasquehal — Nord : Mme Tatiana BRUN, inspectrice du travail
Section 03-05 - Villeneuve — Hem : M. David LANNQY, inspecteur du travail

Section 03-06 - Villeneuve — Cysoing : Mme Fanny CARON, inspectrice du travail
Section 03-07 — Villeneuve — Baisieux : M. Hakim EL FATTAH, inspecteur du travail
Section 03-08 — Villeneuve — Bourghelles : M. Loic ROLDAN, inspecteur du travail
Section 03-09 — Villeneuve — Tressin : Mme Julie LETURCAQ, inspectrice du travail
Section 03-10 — Lezennes — Ronchin : non pourvue

Section 03-11 — Templemars : Mme Virginie TRACZ, inspectrice du travail

Section 03-12 — Loos et CHR : Mme Cathy RUANT, inspectrice du travail

Article 3.2 : Les intérims des sections 03-03 Wasquehal - Mons et 03-10 — Lezennes — Ronchin, non
pourvues par un agent titulaire a la date de publication de la présente décision, sont assurés comme suit :

Section 03-03 : I'intérim décisionnel est assuré par l'inspecteur du travail de la section 03-08 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-05 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-07 ou, en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 03-11 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 03-12, ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-02 et en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ;

Section 03-10 : l'intérim décisionnel est assuré par l'inspectrice du travail de la section 03-12 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére par le responsable de I'unité de contrdle ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par linspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-02 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-05 ou, en cas
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d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-07 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-08 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09 et, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-11.

Article 3.3 : En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a I'article
3-1, l'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-aprés :

- L'intérim de l'inspecteur de la section 03-01 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 03-02, ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-05 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-06 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-07 ou, en
cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-11 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-12 ;

- L’intérim de I'inspectrice du travail de la section 03-02 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
03-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
03-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-
06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-
07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-08
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-11 ou,
en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 03-12 et,
en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-01 ;

- L’intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-04 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
03-11, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
03-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
03-07 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-
08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-09
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-12
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-02 et,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-05 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 03-05 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
03-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par I'inspecteur du travail de la section
03-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-
08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-12,
ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-02 ou,
en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-06 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
03-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-
08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-09,
ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-12,
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-01
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-02 ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-05 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 03-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
03-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspectrice du travail de la section 03-
09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 03-
11 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-
12 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-
01 ou en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-02
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-04
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ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-05
et, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-06 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 03-08 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
03-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par l'inspectrice du travail de la section
03-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
03-11 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
03-12 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére par l'inspecteur du travail de la section
03-01, ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-
02, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-
04, ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére par I'inspecteur de la section 03-05 et, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-07 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-09 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
03-11 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par 'inspectrice du travail de la section
03-12, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
03-01 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-
02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-
04 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-
05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-06
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-07
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-08 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-11 est assuré par 'inspectrice du travail de la section
03-12 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
03-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-
02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-
04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-
05 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-06
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-07
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08, et
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-12 est assuré par 'inspecteur du travail de la section
03-01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-
02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-
04 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-
05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-06
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-07
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09 et, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-11.

Article 3.4 . En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
l'article 3.1, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle 03 LILLE-EST.

Article 3.5 : L'intérim du responsable de I'unité de contréle 03 LILLE EST est assuré par le responsable
de l'unité de contréle LILLE OUEST ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité
de contréle DUNKERQUE ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par la responsable de I'unité de
contréle DOUAI ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par la responsable de l'unité de controle
HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité de contrble
HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par la responsable de |'unité
de controle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de 'unité
de contréle LILLE VILLE.

Article 4.1: : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la Iégislation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du fravail
composant 'unité de contréle 04 — LILLE OUEST, localisée au 2 boulevard de Strasbourg -59 046 LILLE Cedex

Responsable de I'unité de contréle : M. Patrick RIVIERE

Section 04-01 — Nieppe : non pourvue

Section 04-02 — Hazebrouck : M. Mickael BREUZARD, inspecteur du travail

Section 04-03 — Bailleul : Mme Delphine MENARD, inspectrice du travail

Section 04-04 — Armentieres : non pourvue

Section 04-05 — Hallennes — La Bassée : Mme Johanne JUSTIN, inspectrice du travail
Section 04-06 — Marcq et Transports : non pourvue



Section 04-07 — Marcq — Marquette : M. Nicolas PICAVET, inspecteur du travail

Section 04-08 — Marcq Nord : M. Philippe LEVOIVENEL, inspecteur du travail

Section 04-09 — Lambersart : Mme Binetou DRAME, inspectrice du travail

Section 04-10 — Haubourdin - Warneton : M. Hamid MANSSOURI, inspecteur du travail
Section 04-11 — La Madeleine et llevia : Mme Clémence LIOTARD, inspectrice du travail

Article 4.2 : Les intérims des sections 04-01 Nieppe, 04-04 Armentiéres et 04-06 Marcq et transports, non
pourvues par un agent titulaire a la date de publication de la présente décision, sont assurés comme suit :

- l'intérim décisionnel de la section 04-01 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 04-07 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 04-08 ou en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-02 ou, en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03, et, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 04-05 ;

-l'intérim décisionnel de la section 04-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-11 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-02 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03, ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-07 et, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 ;

-linterim décisionnel de la section 04-06 est assuré par le responsable de 'unité de contréle 04 Lille-Ouest
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 04-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-05 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-07.

Article 4.3 : En cas d'absence ou d’'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a l'article 4.1,
les décisions relevant de leur compétence exclusive sont prises selon les modalités ci-aprés :

- 'intérim de I'inspecteur du travail de la section 04-02 est assuré par I'inspectrice du travail de la section 04-03
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-07 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-10 et, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 04-11 ;

-lintérim de l'inspectrice du travail de la section 04-03 est assuré par I'inspectrice du travail de la section 04-
05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-07 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 04-08 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11 et, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-02 ;

-l'intérim de l'inspectrice du travail de la section 04-05 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 04-07
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 04-08 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en cas
d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-11 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-02 et, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 ;

10



- I'intérim de l'inspecteur du travail de la section 04-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 04-08
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 et, en cas d’absence ou
d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 04-05;

- l'intérim de l'inspecteur du travail de la section 04-08 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 04-09
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 04-11 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-02 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-05 et, en cas d'absence ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section 04-07 ;

- I'intérim de l'inspectrice du travail de la section 04-09 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 04-10
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-02 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 04-05 ou, en cas d’absence ou
d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-07 et, en cas d’absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 ;

- 'intérim de l'inspecteur du travail de la section 04-10 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 04-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par 'inspecteur du travail de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 04-05 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-07 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 et, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-09 ;

- I'intérim de l'inspectrice du travail de la section 04-11 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 04-02
ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en cas
d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-05 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-07 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09 et, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniere, par 'inspecteur du travail de la section 04-10.

Article 4.4 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a l'article
4.1, l'intérim est assuré par le responsable de l'unité de contréle 04 LILLE OUEST.

Article 4.5 : L'intérim du responsable de I'unité de contréle 04 LILLE OUEST est assurée par le responsable de
I'unité de contréle DUNKERQUE ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de
contréle DOUAI ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par la responsable de I'unité de contréle HAINAUT
CAMBRESIS, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable de I'unité de contréle HAINAUT
SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par la responsable de l'unité de controle
ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par le responsable de I'unité de contréle
LILLE VILLE ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de 'unité de contrdle LILLE EST.

Article 5.1: Les inspecteurs et contrleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d’inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant I'unité de contréle 05 - DUNKERQUE, sise au 66 rue des Chantiers de France 59385 DUNKERQUE

Responsable de I'unité de contrdle : M Frédéric SIERADZKI

Section 05-01 — Gravelines: M. Yoann CARRE, inspecteur du travail

Section 05-02 — Coudekerque et Transports : Mme Karine BELLETTE, inspectrice du travail
Section 05-03 — Wormhout : M. Roger POLARD, inspecteur du travail

Section 05-04 — Téteghem : Mme Soazig HOGREL, inspectrice du travail

Section 05-05 — Grande-Synthe : Mme Sylvia SAMA-TACHEAU, inspectrice du travail
Section 05-06 — Loon —Plage : Mme Coline VINCHON, inspectrice du travail

Section 05-07 — Dunkerque Centre : Mme Frédérique CORDIER, inspectrice du travail
Section 05-08 — Saint-Pol : Mme Catherine CORDIER, inspectrice du travail

Section 05-09 — Petite — Synthe : M. Frangois TOP, inspecteur du travail

Article 5.2 : En cas d’absence ou d'empéchement d’un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a l'article
5.1, l'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apres :
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- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 05-01 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
05-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
05-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-
04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-
05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-
06 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-
07 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-
08 et, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 05-
09

- L'intérim décisionnel de la section 05-02 est assuré par I'inspecteur du travail de la section 05-03 ou, en
cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-04 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-05 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-06 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-07 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-08 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-09 et, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 05-01 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 05-03 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
05-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par I'inspectrice du travail de la section
05-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 05-
01 et, en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02 :

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 05-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
05-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-06 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 05-
01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02
et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 05-03 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 05-05 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
05-06 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
05-07 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
05-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 05-
01 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 05-03
et, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par l'inspectrice du travail de la section 05-04 :

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 05-06 par I'inspectrice du travail de la section 05-07 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 05-08 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 05-09 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 05-01 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 05-03 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-04 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-05 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 05-07 est assuré par 'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 05-
01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice de la section 05-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-03 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 05-04 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-05 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-06 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-08 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 05-08 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
05-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 05-
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09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 05-01
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02 ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 05-04 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-06 et,
en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-07 ;

- Lintérim de l'inspecteur du travail de la section 05-09 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
05-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 05-
02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-
03 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-04
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-05
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-06
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-07 ef,
en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-08.

Article 5.3 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
I'article 5.1, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle de DUNKERQUE.

Article 5.4 : L’intérim du responsable de I'unité de contréle 05 DUNKERQUE est assuré par la responsable
de l'unité de contréle DOUAI ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par la responsable de I'unité de
contréle HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par le responsable de |'unité
de contréle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par la responsable
de l'unité de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable
de l'unité de contréle LILLE VILLE ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité
de contréle LILLE EST ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité de contréle
LILLE OUEST.

Article 6.1 : Les inspecteurs et controleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d’inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’'inspection du travail
composant I'unité de contréle 06 — DOUAI, sis au 123 rue de Roubaix, 59507 DOUAI :

Responsable de I'unité de contréle : Mme Stéphanie GLOBEZ

Section 06-01 — Seclin : Mme Aline MOROSINI, inspectrice du travail

Section 06-02 — Cuincy et Transports : Mme Gaétane HENNART, inspectrice du travail
Section 06-03 — Orchies : non pourvue

Section 06-04 — Avelin : Mme Audrey DELIESSCHE, inspectrice du travail

Section 06-05 — Noyelles Iés Seclin : Mme Christelle DUTRIAUX, inspectrice du travalil
Section 06-06 — Flers-en-Escrebieux : non pourvue

Section 06-07 — Somain : Mme Emma PONCET, inspectrice du travail

Section 06-08 - Sin- le-Noble: non pourvue

Section 06-09 — Douai Périphérie : Mme France THERON inspectrice du travail
Section 06-10 — Douai Centre : non pourvue

Article 6.2 : Les intérims des sections 06-03 — ORCHIES, 06-06 — FLERS-EN-ESCREBIEUX et 06-08 -
SIN- LE-NOBLE, non pourvues par un agent titulaire a la date de la publication de la présente décision,
sont assurés comme suit :

Section 06-03 : l'intérim décisionnel est assuré par l'inspectrice du travail de la section 06-04 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-05 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-07 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-09 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-01 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-02 ;

Section 06-06 : I'intérim décisionnel est assuré par l'inspectrice du travail de la section 06-07 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-09 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 06-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 06-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-04 et , en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-05 ;

Section 06-08 : I'intérim décisionnel est assuré par I'inspectrice du travail de la section 06-09 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-02 ou, en cas
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d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-04 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-05 et, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-07 :

- Section 06-10 : 'intérim décisionnel est assuré par l'inspectrice du travail de la section 06-01 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére par l'inspectrice du travail de la section 06-02 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-04 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 06-05 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-07 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-09.

Article 6.3 : En cas d'absence ou d’'empéchement d’une ou plusieurs inspectrices du travail visées a I
article 6.1, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apreés :

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-01 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de |la section
06-04 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-07 et, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
06-09 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-02 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette, par l'inspectrice du travail de la section 06-09 et,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-01 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-01 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-02 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-05 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
06-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-02 et en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-04 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-07 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
04, et en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 06-
05;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-09 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-02, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-05 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-07 ;

Article 6.4 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de toutes les inspectrices du travail visées a
l'article 6.1, I'intérim est assuré par la responsable de ['unité de contréle 06 DOUAI.

Article 6.5 : L'intérim de la responsable de |'unité de contréle 06 DOUAI est assuré par la responsable de
I'unité de contréle HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable
de l'unité de contréle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le
responsable de I'unité de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par
le responsable de l'unité de contréle LILLE VILLE ou en cas d'absence ou d'empé&chement, par le
responsable de I'unité de controle LILLE EST ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable
de l'unité de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable de I'unité
de contréle DUNKERQUE.
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Article 7.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la Iégislation dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant
l'unité de contréle - UC 07- HAINAUT CAMBRESIS, sise rue Marc Lefrancqg BP 487 59321
VALENCIENNES CEDEX :

Responsable de I'unité de contréle : Madame Isabelle COURCIER

Section 07-01 - Saint Amand : Madame Sarala CATTIAUX, inspectrice du travail

Section 07-02 - Denain : Monsieur Luc FRADILLON, inspecteur du travail

Section 07-03 - Caudrésis et transports : Monsieur Victor DEL FABBRO, inspecteur du travail

Section 07-04 - Trith-Prouvy : Madame Magaly PLET-KINOWSKI inspectrice du travail

Section 07-05 - Bouchain - Solesmes : Madame Emilie CARLIN, inspectrice du travail

Section 07-06 - Valenciennes Périphérie : Monsieur Olivier MENU, inspecteur du travail

Section 07-07 - Cambrai Nord - Escaudoeuvres localisée a Cambrai : Madame Sylvie TOXE, contréleur
du travail, a I'exception du chantier « E- Valley »

Section 07-08 - Cambrai — Raillencourt-Sainte-Olle localisée a Cambrai: Madame Daniéle GUIDEZ,
inspectrice du travail

Section 07-09 - Cambrai - Le Cateau, localisée a Cambrai : Monsieur Kamel DRICI, contréleur du travail
Section 07-10 - Valenciennes Centre : non pourvue

Article 7.2 : L'intérim de la section 07-10 Valenciennes Centre, non pourvue par un agent titulaire a la date
de la publication de la présente décision, est assuré comme suit :

L'intérim décisionnel est assuré par linspecteur de la section 07-03 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-04 ou, en cas d’absence ou
d'empéchement de cette derniére, par linspecteur de la section 07-02 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-01 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 07-05 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-06 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-08 ;

Article 7.3 : Conformément aux dispositions de I'article R 8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de
décision administrative relevant de la compétence exclusive d’'un inspecteur du travail sont confiés aux
inspecteurs du travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes :

- Section 07-07 : I'nspectrice de la section 07-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére
par I'inspecteur du travail de la section 07-06, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la section 07-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par
I'inspectrice du travail de la section 07-08 et, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par
l'inspectrice du travail de la section 07-01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par
I'inspecteur du travail de la section 07-03 et, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par
l'inspectrice du travail de la section 07-04 ;

- Section 07-09 : l'Inspectrice de la section 07-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette
derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par l'inspectrice de la section 07-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére,
par l'inspectrice du travail de la section 07-05 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére,
par l'inspecteur du travail de la section 07-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
l'inspectrice du travail de la section 07-01 et, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par
l'inspecteur du travail de la section 07-03 ;

Article 7.4 : En cas d’'absence ou d'empéchement d’'un ou plusieurs inspecteurs du travail désignés a
I'article 7.1, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apres :

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 07-01 est assuré par l'inspectrice du travail en charge de
la section 07-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de
la section 07-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par l'inspectrice du travail de la
section 07-08 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere par l'inspecteur du travail de la
section 07-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 07-04 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 07-06 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 07-02 est assuré par l'inspectrice du travail en charge de
la section 07-01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de
la section 07-05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére par I'inspectrice du travail de
la section 07-04 et, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére par l'inspectrice du travail de la
section 07-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la
section 07-06 et, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section
07-03 ;
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- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 07-03 est assuré par I'inspectrice du travail en charge de
la section 07-04 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de
la section 07-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére par I'inspectrice du travail de
la section 07-01 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par I'inspecteur du travail de la
section 07-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 07-05 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la
section 07-02 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 07-04 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
07-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 07-
01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 07-
05 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-
06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-08
et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-03 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 07-05 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
07-01, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
07-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 07-
08 et, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 07-
04 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 07-
02 et, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 07-06 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 07-06 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
07-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-
01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 07-
03 et, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-08 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 07-04 et,
en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 07-05 ;

- L’intérim de l'inspectrice du travail de la section 07-08 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
07-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
07-02 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-
01 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-
03 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 07-05
et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 07-06.

Article 7.5 : En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
I'article 7.1, faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, lintérim est
assuré par la responsable de I'unité de contréle du Hainaut-Cambrésis.

Article 7.6 : L'intérim de la responsable de I'unité de controle 07 HAINAUT CAMBRESIS est assuré par le
responsable de l'unit¢ de controle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas dabsence ou
d’empéchement, par la responsable de I'unité de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence
ou d’empéchement, par la responsable de I'unité de controle LILLE VILLE ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par le responsable de l'unité de controle LILLE EST ou, en cas d'absence ou
d'empéchement, par le responsable de ['unité de controle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par le responsable de l'unité de controle DUNKERQUE ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par la responsable de I'unité de contréle DOUAL.

Article 8.1 : Les inspecteurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'inspection de la
législation dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant I'unité de contrdle
- UC 08- Hainaut Sambre Avesnois, sise rue Marc Lefrancq BP 487 59321 VALENCIENNES CEDEX :

Responsable de l'unité de contréle : Monsieur Max MARAT, directeur adjoint du travail,

Section 08-01 — Crespin- Saint-Saulve : Madame Héléne LAHAYE, inspectrice du travail,
Section 08-02 - Onnaing : Monsieur Philippe DANDOY, inspecteur du travail,

Section 08.03 - Fourmies et transports : Véronique PECOU, inspectrice du travail.

Section 08.04 - Marly : Madame Marie-Line BLEUSEZ, inspectrice du travail

Section 08.05 - Feignies : Madame Emmanuelle VANDE-KERCKHOVE, inspectrice du travail
Section 08-06 - Louvroil : Madame Stéphanie GALUSIK, Inspectrice du Travail

Section 08.07 - Maubeuge Ville : Madame Linda SAAD, inspectrice du travail

Section 08.08 - Maubeuge Jeumont: Madame Angélique ROULY, inspectrice du travail.

Article 8.2 : En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail désignés a
l'article 8.1, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-aprés :
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- L'interim de l'inspectrice du travail de la section 08-01 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
08-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08.04
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08.06
ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08-03
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-05,
ou en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08.08
et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08.07 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 08-02 est assuré par 'inspectrice du travail de la section
08-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section
08-04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
08-05 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-03, ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.07 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.08 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-03 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-04, ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section
08-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08.07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08.06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section
08-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08-
01 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
08.05;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-03, ou en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
08-07 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 08-
02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08-06 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08-05 et, en
cas d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 08.01 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-05 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-06, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
08.02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08-
07 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-
08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-
04 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08.03;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-06 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-05, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section
08-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08-
01 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 08-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-03 et, en cas d’absence ou d’'empéchement
de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08.04 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-07 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du fravail de la section
08.06 et, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
08.02 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-08 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-03 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section
08-01, ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par lI'inspecteur du travail de la section
08.02 et, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 08.06
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Article 8.3 : En cas d’absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de l'unité de contréle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par le responsable de 'unité de contréle du Hainaut Sambre-Avesnois.

Article 8.4 : L'intérim du responsable de l'unité de contréle 08 HAINAUT SAMBRE AVESNOIS est assuré
par la responsable de I'unité de contréle HAINAUT CAMBRESIS ou, en cas d'absence ou d’empéchement,
par la responsable de I'unité de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence ou d'empéchement,
par la responsable de I'unité de contréle LILLE VILLE ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le
responsable de I'unité de contrdle LILLE EST ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par le responsable
de I'unité de controle LILLE OUEST ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité
de contréle DUNKERQUE et, en cas d'absence ou d’empéchement, par la responsable de l'unité de
contréle DOUAL.

Article 9 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail affectés en
section d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux articles
12,1.3,2.3,24,32,3.3,34,35,42,43,44 52, 53,62,63,7.2,7.3,7.4, ¢et8.2, et, en cas d'absence
ou d'empéchement de tous les responsables des unités de contrdle considérées, I'intérim est assuré par
le responsable du pdle Travail de la Direction Départementale Emploi, Travail et Solidarité du Nord ou par
son adjointe.

Article 10 : Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-10 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1, 2.1, 3.1, 4.1, 5.1, 6.1, 7.1 et 8.1 participent, lorsque I'action le rend nécessaire,
aux actions d'inspection de la législation du travail sur le territoire de la direction départementale a laquelle
est rattachée I'unité de contrdle ou ils sont affectés.

Article 11 : La décision du 03 novembre 2025 portant sur 'affectation des agents de contréle dans les
unités de contrdle et organisation des intérims de la Direction Départementale des Entreprises, du Travail
et des Solidarités (DDETS) Nord est abrogée a compter de I'entrée en vigueur de la présente décision.

Article 12 : Le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts de
France et le Directeur Départemental de 'Emploi, du Travail et des Solidarités du Nord, sont chargés de
I'application de la présente décision qui entrera en vigueur a la date de sa publication au recueil des actes
administratifs de la Préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 0 1 DEC. 2025

Le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, dy travail et des solidarités
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